RAPPORT

ANNUEL
2015-2016 |




TABLE DES MATIERES

L'ASSOCIATION DES DIPLOMES DE L'UNIVERSITE LAVAL

LE MOT DU PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

LE MOT DE LA PRESIDENTE-DIRECTRICE GENERALE

LES FAITS SAILLANTS DE L'ANNEE 2015-2016

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION ET LES COMITES PERMANENTS
LES EMPLOYES DE L'ADUL

LES DIPLOMES A L'HONNEUR

LES BOURSES

LES ACTIVITES

LES CLUBS DE DIPLOMES

LES RESEAUX DE DIPLOMES

LE COMITE DES DIPLOMES RETRAITES
LES BENEVOLES

LES COMMUNICATIONS AUX DIPLOMES
LA CARTE PARTENAIRE

LES PARTENAIRES DE L'ASSOCIATION

Afin d’alléger le texte, le genre masculin est utilisé dans le présent document
pour désigner aussi bien les femmes que les hommes.




L' ASSOCIATION DES DIPLOMES DE L'UNIVERSITE LAVAL

L’ADUL est un organisme a but non lucratif qui
existe depuis 1948. L’Association regroupe des
diplomés de tous les horizons qui proviennent
tous de la premiére université francophone en
Amérique, I'Université Laval.

MISSION

Favoriser |'esprit d’appartenance des diplomés a leur
alma mater et contribuer au développement de I'Université Laval.

les diplomés.

Offrir des services favorisant le développement des diplomés et des
futurs diplomés sur les plans professionnel, sportif, social et culturel.

{ Créer, maintenir et développer des liens entre



LE MOT DU PRESIDENT
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

En 2015-2016, un projet majeur a retenu MICHEL TREMBLAY
ACTUARIAT 1977

I"attention des membres de I'Association
des diplomés de I'Université Laval (ADUL) .

et de son conseil d'administration:: du conseil d'administration
celui du regroupement de I'ADUL et de
La Fondation de I'Université Laval qui,
depuis 50 ans, travaillent conjointement
au développement du sentiment
d’appartenance et de la culture
philanthropique chez les diplomés.

La derniere année a donc grandement
été marquée par I'accomplissement
d'actions essentielles 3 la réussite

de ce projet porteur.

Notamment, les travaux des conseils
d’administration des deux organisations
ont permis de mettre en place les
éléments permettant la réalisation
optimale de ce regroupement qui se veut
un geste d’appui important au
développement de I'Université et de ses
diplomés. Les conseils d’administration et
les employés des deux équipes internes
ont également cheminé grace a Ia
formation de comités pour proposer la
fusion aux membres de I'ADUL et de

la Fondation, permettant la continuation
des deux organisations.




Le 14 mars 2016, les deux organisations
ont tenu respectivement une assemblée
extraordinaire oU les membres de
I’Association et de la Fondation ont
démontré leur enthousiasme pour

cette démarche majeure en adoptant

a I'unanimité le projet de fusion. L’ADUL
et La Fondation de I'Université Laval ont
alors franchi une étape importante dans

ce projet d’envergure qui s'est finalement
concrétisé au mois de mai 2016.

La nouvelle entité en place fait donc
maintenant affaire sous le nom

de La Fondation de I'Université Laval -
Développement et relations avec

les diplomés et regroupe désormais

les membres de la Fondation ainsi que
les membres de I'ADUL.

Inspirée des meilleures pratiques, cette
fusion se veut une importante stratégie
pour permettre d’accroitre le sentiment
de fierté qui mobilisera davantage de
diplomés a contribuer au rayonnement
de I'Université par leurs dons et leur
participation aux activités. Le soutien
financier d'un plus grand nombre de
diplomés donateurs est donc souhaitable
pour le développement de I'Université

Laval et permettra de réaliser, chaque
année, encore plus de projets favorisant
les meilleures conditions de formation,
de recherche et de création.

Par ailleurs, I'année 2015-2016 fut
toujours aussi riche en présentation
d’activités pour I'ADUL. La forte
participation des membres aux activités
de I'Association et I'augmentation
notable de I'utilisation de son offre de
services ont permis de constater a
nouveau l'importance capitale pour
I'Université de maintenir des liens serrés
avec ses diplomés.

L'Université Laval, C'est plus de 285 000
diplomés a travers le monde, issus d'un
milieu de formation, de recherche et de
vie universitaire exceptionnel. Pour la
prochaine année, la synergie reposant sur
I'expertise, le savoir-faire, Ia rigueur et le
dynamisme de I'ADUL et de La Fondation
de I'Université Laval s'avérera porteuse
pour tous.

Enfin, de sinceres remerciements
s'adressent a la direction de I'Université
Laval, aux administrateurs, aux membres

des deux organisations fusionnées et au
personnel de la nouvelle équipe de Ia
Fondation pour leur dévouement et leur
volonté de faire évoluer constamment
I'organisation au bénéfice de I'Université
et de ses diplomés.

et

MICHEL TREMBLAY



MOT DE LA PRESIDENTE-
DIRECTRICE GENERALE

ANNE DEMERS
PHILOSOPHIE 1986
DROIT 1989

Présidente-directrice générale

L'année 2015-2016 en est une de succes
pour '’ADUL, tant sur le plan des activités
que des résultats financiers. Ponctuée
par le projet majeur de regroupement
de I'Association des diplomés et de

La Fondation de I'Université Laval, elle
aura également permis d’augmenter
I'offre d’activités et de services aux
membres, en plus de maintenir la mise
en valeur de la Carte Partenaire.

En effet, la derniere année a permis a
quelque 16 000 personnes de profiter
de I'offre de services aux membres de
I’Association, une augmentation de

23 % par rapport a I'année 2014-2015.
129 activités ayant regroupé des milliers
de participants ont aussi donné I'occasion
aux diplomés de démontrer leur
sentiment d'appartenance et de fierté
envers leur alma mater ainsi que de
rendre hommage a leurs pairs.

Parmi les activités les plus marquantes,

il nous faut mentionner la Semaine des
diplomés de I'Université Laval qui a permis
a un nombre record de diplomés de
souligner leur fierté d’étre issus de la



premiére université francophone en
Ameérique. De leur coté, les Prix Jeunes
diplomés ont souligné le début de carriere
exceptionnel de six diplomés inspirants. En
ce qui a trait a la cérémonie des Prix
Grands diplomés, huit diplomés ont recu Ia
médaille Gloire de I'Fscolle pour souligner
leur remarquable carriere, leur parcours
professionnel hors du commun et leur
apport marquant a la société.

L'année 2015-2016 fut aussi possible
grace aux 29 500 membres détenteurs
de la Carte Partenaire qui, année apres
année, permettent a I’ADUL d'organiser
de nombreuses activités au bénéfice des
diplomés, de contribuer au financement
de programmes d’aide aux diplomés et
aux étudiants et de soutenir les futurs
diplomeés par des bourses et des projets
porteurs. Aussi, la générosité des
diplomés a été constatée grace aux dons
toujours plus importants effectués par
I"entremise des diverses activités
proposées par I’ADUL. Ces gestes
contribuent a faire de I'Université Laval
un milieu de recherche et de vie
exceptionnel et nous vous en remercions.

Toujours dans le but de contribuer au
développement de I'Université Laval et
de ses diplomés, un heureux partenariat
a été officialisé au 1°" mai 2016:
I’Association des diplomés et La
Fondation de I'Université Laval ont uni
leurs forces! La nouvelle équipe de

La Fondation de I'Université Laval

- Développement et relations avec les
diplomés aura notamment comme but
de tisser des liens entre les diplomés afin
de favoriser I'esprit d'appartenance a leur
alma mater, en plus d’organiser les
campagnes de financement et de gérer
les dons.

Plusieurs activités proposées aux
diplomés seront donc maintenues grace a
I'appui constant de bénévoles et
continueront de s'autofinancer avec, en
toile de fond, un volet philanthropique
visant a recueillir des dons pour appuyer
la releve. La mise en valeur de la
formation, du dynamisme et du savoir-
faire des diplomés contribuera a faire
rayonner davantage I'Université Laval.

En terminant, il importe de remercier les
membres qui, apres avoir été informés
du projet de regroupement en 2014, ont
maintenu leur engagement au sein de
I"organisation par leur appui et leur
participation aux activités. Au cours de la
derniére année, I’ADUL a aussi pu
compter sur une équipe dévouée qui a
contribué avec professionnalisme a la
réalisation des activités, tout en offrant
I'expertise utile aux travaux préparatoires
a la fusion avec la Fondation. Au nom de
toute I'équipe de I'ADUL, je remercie les
membres du conseil d'administration
pour leur précieuse contribution et leur
confiance, de méme que les partenaires
pour I'appui qu’ils nous ont témoigné
tout au long de cette derniere année.

Cllor

ANNE DEMERS



6 JEUNES DIPLOMES
L et 8 GRANDS DIPLOMES

i de I'Université Laval ont été honorés par I’ADUL pour leurs activités
professionnelles et leur contribution au développement de la société

PLUS DE
2 700 PERSONNES

Les travaux visant le se sont réunies

REGROUPEMENT dans une ambiance survoltée
DE L’ADUL ET DE sous I'imposant chapiteau

des Rendez-vous d’avant-match
LA FONDATION ; de I'ADUL pour sa
DE L'UNIVERSITE

LAVAL ont été e
poursuivis et ont mené

a la concrétisation

de ce projet porteur

saison

Plus de 29 500 diplomés sont détenteurs de la Carte Partenaire



13 FUTURS DIPLOMES

20 000$

invités et membres de
la communauté universitaire
ont pris part aux

activités automnales de

tenues par I’ADUL

L’Université Laval

compte maintenant
Prés de 16 000 personnes ont utilisé les offres 2 8 5 O 0 0
de services aux membres et ont participé
al'une des 129 activités proposées par I’ADUL et ses clubs d i p I 6 m és
{+ 2 3 0/0 pour |'utilisation des offres de services



LE CONSEIL D'ADMINISTRATION ET LES COMITES PERMANENTS

Déterminer les orientations des travaux
de regroupement de I'’ADUL avec

La Fondation de I'Université Laval et
veiller a I'optimisation et a la mise en
ceuvre des activités de I'Association, voila
I'engagement soutenu qu’ont offert les
administrateurs de I'ADUL. Cette année,
leur importante implication fut bénéfique
tant aux travaux du conseil

ADMINISTRATEURS ELUS

PRESIDENT

M. MICHEL
TREMBLAY

FSA, FICA, CFA
ACTUARIAT, 1977
Vice-président exécutif et
chef des Placements
Industrielle Alliance,
Assurance et services
financiers

TRESORIERE

MME MELANIE
BOYER

CPA, CA
ADMINISTRATION,
1995

Associée - Certification
Raymond Chabot
Grant Thornton

M. MICHEL
LEVESQUE

FSA, FICA, CFA
ACTUARIAT, 1978
Vice-président

aux placements

La Capitale
groupe financier

d’administration que de ceux des comités
permanents. Ces pratiques de
gouvernance ont facilité le suivi des
orientations principales de I'organisation
ainsi qu'une prise de décision efficace,
éclairée et optimale. L'objectif demeurait
le méme: contribuer au développement
de I'Université et favoriser les liens avec
les diplomés par I'offre d’activités.

LETTRES, 1994

Associée - Stratege
en communications
Triade Marketing

MME JOHANNE

MORNEAU
ORIENTATION,
1975 ET 1978

LETTRES, 1998
ADMINISTRATION, 2010

Chargée d’enseignement
Faculté des sciences de
administration
Université Laval

En 2015-2016, le conseil d’administration
s’est réuni a neuf reprises et le taux de
participation aux rencontres s'est élevé

a 75%. Quant aux membres des quatre
comités permanents, ils ont tenu treize
réunions et leur taux de participation 3 été
de 95 %.

ADMINISTRATEUR EXTERNE

VICE-PRESIDENTE SECRETAIRE M. LOUIS
MME ISABELLE MME CAROLINE DUCHESNE
SAILLANT GIRARD MCGILL, RELATIONS

INDUSTRIELLES, 1999
Vice-président exécutif
et directeur général
Cossette Québec

M. FRANCOIS

CHAPDELAINE
GENIE CIVIL, 2001

Directeur des ventes

Adjointe au vice-recteur Canada
Directrice, Bur/eauAdu Novik
recrutement étudiant

Vice-rectorat aux

études et aux activités

internationales

Université Laval

M. REJEAN MME DANIELLE
LAROUCHE G. MORIN
RELATIONS FICA, IASA
INDUSTRIELLES, ACTUARIAT,
1974 1977
Président du Club Administratrice
des diplomés de sociétés

de I'Université Laval
de Québec




ADMINISTRATEURS NOMMES PAR L'ENSEMBLE DES MEMBRES

ADMINISTRATEURS NOMMES D'OFFICE

M. RICHARD
RENAUD
ADMINISTRATION DES
AFFAIRES, 1980

Directeur général
Cogeco Diffusion

REPRESENTANT |
DE L’UNIVERSITE
LAVAL

M. ERIC BAUCE
PH.D. ING. F.

GENIE FORESTIER,
1984

AMENAGEMENT
FOREST. SYLVICULTURE,
1986

Vice-recteur exécutif et
au développement
Université Laval

M. RENALD
BERGERON
M.D.

MEDECINE, 1977
ET 1978

Doyen
Faculté de médecine
Université Laval

COMITES PERMANENTS

COMITE
D’AUDIT

MELANIE BOYER
Présidente du comité

ALAIN THIBAULT

M. ALAIN
THIBAULT

FICA, FCAS
ACTUARIAT, 1975

Président et chef
de la direction
Association
Canadienne des
Assureurs Directs

MME JOSEE
GERMAIN

CPA, CA
ADMINISTRATION
DES AFFAIRES, 1982

SCIENCES
COMPTABLES, 1982

Vice-rectrice a
I'administration et aux
finances

Université Laval

A TITRE CONSULTATIF

RECTEUR DE | PRESIDENTE-
L’UNIVERSITE DIRECTRICE
LAVAL GENERALE
M. DENIS MME ANNE
BRIERE DEMERS

PH.D. ING. F. PHILOSOPHIE,

GENIE FORESTIER,
1972

1986
DROIT, 1989

Association des
diplomés de
I'Université Laval

MME MANON M. YVES
LAPORTE BOURGET
CONSOMMATION, MBA

1982
RELATIONS
PUBLIQUES, 1986

Directrice adjointe
Association des
diplomés de
I’Université Laval

ADMINISTRATION
DES AFFAIRES,
1976 ET 2002

Président-directeur
général

La Fondation de
I’Université Laval

COMITE D’ETHIQUE
ET DE GOUVERNANCE

MICHEL TREMBLAY
Président du comité

FRANCOIS CHAPDELAINE
ISABELLE SAILLANT
MELANIE BOYER

COMITE DE
DEVELOPPEMENT
DES AFFAIRES

FRANCOIS CHAPDELAINE
Président du comité

CAROLINE GIRARD
RICHARD RENAUD
LOUIS DUCHESNE

COMITE DES
RESSOURCES
HUMAINES

ISABELLE SAILLANT
Présidente du comité

JOHANNE MORNEAU
REJEAN LAROUCHE
RENALD BERGERON

1
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LES EMPLOYES DE L'ADUL

Au 30 avril 2016, I'équipe de I’ADUL comptait 28 employés qui

assuraient un service basé sur les plus hauts standards de qualité.

DIRECTION

PHILOSOPHIE, 1986

MANON

LAPORTE
CONSOMMATION,
1982

RELATIONS
PUBLIQUES, 1986

Directrice adjointe

ADJOINTES, COORDONNATEURS ET COORDONNATRICES

GERONTOLOGIE,

INDIVIDUALISE, 1993
Coordonnatrice jumelages

MATHIEU
BOUCHARD
RELATIONS
INDUSTRIELLES,
2008

RELATIONS
PUBLIQUES, 2010

Coordonnateur des
clubs de diplomés
En poste jusquen
décembre 2015

PATRICIA
JULIEN

Adjointe a I'équipe
et a la direction
de la sollicitation

LOUISE

LAHAIE

SCIENCES DE
L’EDUCATION, 1991
Directrice adjointe 3 la
sollicitation

EVA CANAC
MARQUIS DUMAS
COMMUNICATION
PUBLIQUE, 2011
Coordonnatrice
d’activités et adjointe
aux communications

DIANE
LARCHER

Adjointe aux activités

MELISSA

DUMAIS
Coordonnatrice d'activités
et responsable de la
gestion de I'information

NICOLE
LAROUCHE
Adjointe au comité
de direction du Club
de Montréal



MELISSA PICARD-
ARSENAULT
Adjointe services aux
membres

JEAN-SEBASTIEN
SIROIS
COMMUNICATION
PUBLIQUE, 2005

Coordonnateur
d'activités et adjoint
aux communications

AGENTS ET AGENTES A LA SOLLICITATION

LUCE BEAULIEU

ELISE CHAMARD
FRANCAIS, 1984

PEDAGOGIE POUR ENS. COLLEGIAL, 1985
REDACTION TECHNIQUE, 1996

ROXANNE COTE

DIANE DUCHESNEAU

GUYLAINE FORTIN

BACCALAUREAT ES ARTS, 1981

FRANCINE
A. RICHARD
Adjointe

3 la direction

JULIE

VINCENT
ADMINISTRATION
DES AFFAIRES, 2008

Coordonnatrice
a I'administration

ROBERT HUDON
PHILOSOPHIE, 1979 ET 1981

ADMINISTRATION, 1986
AUDREY LARCHE
LISE LEVESQUE

JUDITH L'HEUREUX
COMMUNICATION PUBLIQUE, 1995

LISE MARTEL

MELANIE
RINGUETTE
COMMUNICATION
PUBLIQUE,

1997 ET 2007
Coordonnatrice des
clubs de diplomés
En poste depuis
décembre 2015

PATRICK MORIN
GESTION MAIN-D’GEUVRE, 2010

LYNN SAVARD

MOURAD SELLAMI
COMMUNICATION PUBLIQUE, 2008

13
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DIPLOMES A L'HONNEUR

Partout dans le monde, des
diplomés de I'Université Laval
font, par leur nom et leurs
réalisations, la notoriété de
I'institution, de la faculté
qu'ils ont fréquentée et de la
profession qu’ils exercent.

Le parcours de certains d’entre
eux est unique et mérite de se
retrouver sous les feux de la
rampe. Chaque année, I’ADUL
met en valeur le travail de ses
diplomés actuels et futurs,
notamment par des activités
de remise de bourses et de
prix auxquelles les étudiants,
les diplomés, la communauté
universitaire, les partenaires
de I’ADUL et le grand public
sont conviés.



LES PRIX JEUNES DIPLOMES

EN PLEINE ASCENSION

Les Prix Jeunes diplomeés soulignent depuis 1987 le travail
remarquable accompli en début de carriere par des diplomés de
I'Université Laval agés de moins de 35 ans. Le 17 novembre 2015,
pres de 150 personnes ont assisté a la 28¢ cérémonie de remise
de la médaille Raymond-Blais décernée a six jeunes diplomés

inspirants.

VINCENT

BERGERON
BACCALAUREAT
EN DROIT, 2009

Associé, avocat et agent
de marque de commerce
ROBIC S.E.N.C.R.L.

GUILLAUME
BRIERE-GIROUX
BACCALAUREAT EN
ACTUARIAT, 2005

Directeur du bureau

de Harford, Connecticut
Oliver Wyman,
firme-conseil en
stratégie

DAVID
BRULOTTE
BACCALAUREAT EN
SCIENCE POLITIQUE,
2007

Directeur développement
des affaires - Europe
Investissement
Québec

Cette importante distinction leur a été conférée en
reconnaissance de I'ampleur de leur jeune carriere et de
leur contribution au rayonnement de |'Université Laval.

MARIE-MAUDE
DENIS
BACCALAUREAT

EN COMMUNICATION
PUBLIQUE, 2004

Journaliste

et coanimatrice
Emission Enquéte

a Ici Radio-Canada Télé

ANDREE-ANNE
HALLE
BACCALAUREAT

EN COMMUNICATION
PUBLIQUE, 2009

Conceptrice-rédactrice
Ig2

GUILLAUME
MERCIER
BACCALAUREAT

EN ADMINISTRATION
DES AFFAIRES, 2006

Président-directeur
général
Entreprise en
démarrage

(en mode furtif)
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LES PRIX GRANDS DIPLOMES

PARCE QUE L'EVEREST N'EST PAS LE PLUS HAUT SOMMET

Depuis 1952, les Prix Grands diplomés soulignent le mérite
exceptionnel de diplomés de I'Université Laval de 35 ans et plus
qui se sont brillamment illustrés au cours de leur carriere et qui
constituent des modeles pour les étudiants et une source de
fierté pour les diplomés et I'Université Laval.

Au printemps 2016, plus de 350 personnes ont pris part a la 65¢
cérémonie de remise des prestigieuses médailles Gloire de
I'Escolle au cours de laquelle les huit nouveaux Grands diplomés
de I'Université Laval ont été honorés pour leur parcours
exceptionnel et leur apport a la société.




ANDRE

BATIONO _
BACCALAUREAT EN
BIOAGRONOMIE, 1976

MAITRISE EN SOLS,
1979

DOCTORAT EN SOLS,
1982

Coordonnateur

d’'un projet de
recherche-développement
rural intégré

Centre International
pour le Développement
des Engrais (IFDC)

M. André Bationo

a été retenu en Afrique
en raison d'événements
hors de son controle.

Il était donc absent

lors de la cérémonie.
Ces circonstances
exceptionnelles, et de
surcroit @ quelques heures
de la remise ont permis
de lui attribuer

sa médaille, malgré
son absence.

LOuIS
LAVIGUEUR
BACCALAUREAT

EN MUSIQUE, 1974

Directeur artistique
et Chef titulaire
Orchestre
symphonique,
orchestre a cordes
et cheeur du
Conservatoire de
Montréal

Orchestre
symphonique des
jeunes de Montréal

sinfonia de Montréal

Ensemble vocal
Polymnie de Longueuil

Cheeur polyphonique
de Montréal
(cathédrale)

Cheeur classique
de Montréal

L’HONORABLE
JEAN BAIZIN
LICENCE

EN DROIT, 1963

BACCALAUREAT
EN SCIENCES
COMMERCIALES, 1963

Avocat-conseil
Dentons Canada
S.E.N.C.R.L.

MARTIN

GODBOUT
BACCALAUREAT
EN BIOCHIMIE, 1979

DOCTORAT

EN PHYSIOLOGIE-
ENDOCRINOLOGIE,
1985

Président
Hodran

JENNIE
CARIGNAN
MAITRISE EN
ADMINISTRATION,
2001

Brigadier-général
Chef d’état-major des
opérations de I'Armée
Forces armées
canadiennes

SYLVAIN
MOINEAU
BACCALAUREAT EN
MICROBIOLOGIE, 1987

MAITRISE EN SCIENCES
ET TECHNOLOGIE DES
ALIMENTS, 1990

DOCTORAT EN SCIENCES
ET TECHNOLOGIE DES
ALIMENTS, 1993

Professeur titulaire
Département

de biochimie,

de microbiologie et
de bio-informatique,
Université Laval

PASCALE
FOURNIER
BACCALAUREAT
EN DROIT, 1997

Professeure titulaire
Faculté de droit,
Université d’Ottawa

JEAN
ST-GELAIS
BACCALAUREAT EN
ECONOMIQUE, 1982

Président du conseil
et chef de la direction
La Capitale

groupe financier

17



Une page d’histoire s’est tournée au pavillon Alphonse-Desjardins de I'Université
Laval en novembre 2015 a I'occasion d’'une soirée tenue en hommage au Grand
diplomé et professeur récemment retraité Thomas De Koninck.
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THOMAS DE KONINCK

L’homme, qui compte parmi les plus grands
philosophes québécois de notre époque,

a marqué le parcours de nombreux
étudiants au cours des 55 années qu’a duré
sa carriere universitaire. Amis, colleques
ainsi qu’étudiants actuels et anciens étaient
présents pour lui témoigner leur admiration
et leur respect.

Lactivité, qui coincidait avec le lancement
du plus récent livre de M. De Koninck,

A quoi sert la philosophie ?, a également
permis d’amasser 12 520$ pour alimenter
le nouveau Fonds Thomas De Koninck qui
soutiendra les doctorants en philosophie.



IN MEMORIAM

Bien que I'Association se soit enrichie de plusieurs nouveaux diplomés en 2015-2016, elle a inévitablement perdu un
certain nombre de ses membres au cours de la méme période. Les membres du conseil d’administration et I'équipe

de I’ADUL offrent leurs sinceres condoléances aux familles et aux proches des diplomés qui nous ont récemment quittés.
Il est possible de consulter la liste des diplomés décédés sur le site Internet de I'ADUL. Cette liste est élaborée a partir
des renseignements transmis 3 I’ADUL par ses membres.

NOMINATIONS ET HONNEURS

Afin de souligner et surtout de publiciser les honneurs recus par ses membres ou les nominations dont ils ont fait
I'objet, I'ADUL collige et diffuse mensuellement sur son site Web une liste des personnes diplomées ayant été
promues a un Nouveau poste ou ayant recu un prix ou un honneur. En 2015-2016, I'’ADUL a souligné et publié plus
de 675 honneurs et nominations de ses membres, une augmentation de 30% par rapport a I'année 2014-2015.
Cette augmentation est attribuable, entre autres, a la collaboration grandissante des diplomeés qui partagent leurs
bons coups et ceux de leurs pairs en communiquant régulierement avec I’Association.

LES BOURSES

En 2015-2016, treize futurs diplomés s'étant démarqués
et grandement impliqués dans leur milieu se sont partagé,
grace a I'ADUL, prés de 20 000$ en bourses.

BOURSES DE LEADERSHIP
ET DEVELOPPEMENT DURABLE

L'ADUL participe au programme de bourses de leadership et
développement durable de I'Université Laval grace auquel des
étudiants peuvent compter sur un soutien financier rendant bourses de 1 0005 chacune & des étudiants exceptionnels lors de
possible le maintien de leur implication scolaire et communautaire. la cérémonie des Prix Jeunes dipldmés 2015. Leur parcours

Le programme de bourse de leadership et développement durable remarquable et leur persévérance y ont également été soulignés.
a versé 14 000 en bourses en 20152016 grace 3 I'ADUL et 3 ses

membres détenteurs de la Carte Partenaire. BOURSES D'EXCELLENCE

L’ADUL participe et contribue a des activités organisées sur le
campus qui permettent de remettre des bourses d’excellence

BOURSES EN PARTENARIAT

AVEC TD ASSURANCE MELOCHE MONNEX a des étudiants de I'Université Laval. En 2015-2016, grace a cet
En partenariat avec I'ADUL, TD Assurance Meloche Monnex offre appui, les facultés de médecine, de médecine dentaire et des

des bourses pour encourager les étudiants ayant un handicap sciences de I'agriculture et de I'alimentation ont remis 2 600 S

fonctionnel a poursuivre leurs études. L'entreprise a remis trois a des futurs diplomés méritants.
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LES ACTIVITES

Au cours de I'exercice
2015-2016, 129 activités

ont été organisées par I’ADUL
et ses clubs de diplomés.
Celles-ci ont permis a des
diplomés du monde entier
d’échanger et de tisser de
nouveaux liens. Rendues
possibles grace a la générosité
des diplomés, des bénévoles
et de la communauté
d’affaires, toutes ces activités

font de I’ADUL l'une des
associations de diplomés les
plus dynamiques au pays.

En bref, toutes ces activités
constituent, avec les
personnes qui y prennent part,
I’ame de I’Association...



LE CONVENTUM

LE RASSEMBLEMENT QUI RESISTE AU TEMPS

De nombreux diplomeés ont célébré leur 50¢, 55¢, 60¢ ou 65¢
anniversaire de promotion en prenant part aux diners des
Conventums organisés par |I"’Association.

Le 11 septembre 2015, 233 invités, dont 178 diplomés, se sont
réunis pour le Conventum des sciences de la santé, regroupant
les facultés de médecine, de pharmacie et des sciences
infirmieres.

Le 25 septembre 2015 était jour de célébration pour 174 invités,
dont 93 diplomeés issus des facultés de droit; de foresterie, de
géographie et de géomatique; de musique; des sciences de
I"administration; des sciences de I'agriculture et de
I'alimentation; des sciences de I'éducation; des sciences et de
génie; et des sciences sociales.

Au total, ce sont un peu plus de 400 diplomés et invités qui ont
participé a cette féte!

Dans les deux cas, un café-rencontre a été offert avant le repas
pour permettre aux diplomés d'échanger plus longuement avec
leurs confréres et consceurs de promotion. Un tour quidé partiel
du campus en autocar de luxe a suivi le diner. Les diplomés en
sciences de la santé ont ensuite eu la chance de visiter le
Complexe intégré de formation en sciences de la santé et son
Centre Apprentiss, un laboratoire a la fine pointe de Ia
technologie recréant I'environnement clinique.

Les diplomés issus des autres facultés ont de leur coté pu choisir
parmi I'une des visites suivantes: Le Centre d'optique
photonique et laser (COPL), le Centre de recherche sur les
matériaux renouvelables (CRMR), le Laboratoire en technologie
alimentaire de la Faculté des sciences de I'agriculture et de
I'alimentation, le PEPS, et, enfin, le Supercalculateur de la Faculté
des sciences et de génie.

Les Conventums 2015 ont recu de trés bons commentaires de Ia
part des participants, notamment:

Votre conventum a eté organisé
d’une facon impeccable.

Le retour en arriere nous fait apprécier
davantage le présent. Tres belle organisation,
beaucoup de dévouement et de gentillesse
de la part de tout le monde. Bravo!

Les diplomés 'ont prouvé: il n'y a pas d’age pour
retrouver de vieux amis!
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LES RETROUVAILLES
COMME SI C'ETAIT HIER

Le rendez-vous des Retrouvailles a ce je-ne-sais-quoi qui permet
aux diplomés de découvrir a nouveau «leur» campus dans une
ambiance et un décor des plus festifs!

Les 16 et 17 octobre 2015, 1 150 diplomés et invités ont pris
part aux Retrouvailles sur le campus. Heureux de renouer avec
leurs consceurs et confreres de promotion, les diplomeés, dont
plusieurs s'étaient déplacés de loin, n"ont pas manqué
d’échanger de bons souvenirs lors d'un cocktail et d'un repas.
L’ADUL proposait également différentes activités au cours de la
journée des Retrouvailles, dont une conférence «Bien manger,
c'est votre santé», en collaboration avec la Faculté des sciences
de I'agriculture et de I'alimentation, une visite quidée des
installations du PEPS, et bien plus! Par ailleurs, 400 autres
personnes se sont retrouvées en formule privée pour des
retrouvailles a I'extérieur du campus.

L’ADUL poursuit sa collaboration avec les facultés dans le but
d’offrir aux diplomés des retrouvailles qui correspondent a leurs
besoins. Pour une deuxieme année, la Faculté de droit a accueilli
ses diplomés dans ses murs en leur offrant un cocktail et un
souper. Les diplomés ont manifesté leur enthousiasme a
retourner dans ces lieux remplis d’agréables souvenirs.

Les diplomés conviés aux Conventums et aux Retrouvailles ont
tous été invités a faire un don a I'Université Laval lors de leur
inscription aux activités. Par ce geste, et en destinant leur
contribution au Fonds de I"ADUL ou a leur faculté, les diplomés
contribuent au développement de I'Université en plus
d’encourager la releve. Cette formule a bien été recue par les
diplomés et I'expérience sera répétée g I'occasion des
Retrouvailles futures.

Un merci tout spécial se doit d'étre adressé aux
responsables de promotion des Conventums
comme des Retrouvailles, les piliers de ces
événements, qui ont réussi a rassembler un grand
nombre de leurs camarades diplomés.




LES RENDEZ-VOUS
D'AVANT-MATCH
DU ROUGE ET OR FOOTBALL

15 ANS DEJA

Les Rendez-vous d'avant-match de I'ADUL en étaient a leur 158
saison cette année. En moyenne, pres de 350 diplomés et
membres de leur famille ont franchi le seuil du grand chapiteau
blanc érigé dans le stationnement au sud du Stade TELUS-Université
Laval lors de chaque partie locale du Rouge et Or football.
L'objectif : se réunir pour «jaser» football, casser la crodte et mettre
3 table pour I'affrontement du jour.

L'ADUL, DE PLUS EN PLUS
ECORESPONSABLE

RELATIONS DURABLES,
DEVELOPPEMENT DURABLE

Dans la foulée des nombreuses mesures de développement
durable instaurées par I'Université Laval, I'ADUL poursuit sa
contribution, comptant quatre de ses événements majeurs
certifiés écoresponsables: les Conventums, les Retrouvailles,
les Prix Grands diplomés et les Prix Jeunes diplomés. La
décision de favoriser les communications électroniques avec
les participants aux diverses activités figure parmi les initiatives
écoresponsables maintenues en 2015-2016.
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LES COCKTAILS FACULTAIRES
REUNION DES DIPLOMES DE TROIS FACULTES

Incontournable occasion pour profiter d’'une soirée agréable et
prendre des nouvelles de sa faculté, ces événements annuels
sont le moment tout indiqué pour les diplomés de renouer avec
des collegues, d'anciens camarades de classe, des professeurs
ou encore de développer de nouvelles relations d'affaires.

La Faculté des sciences de I'agriculture et de I’alimentation
a ouvert le bal avec un premier cocktail facultaire tenu a Montréal
le 13 mai 2015. Cette soirée fut également I'occasion de souligner
la création de I'Ecole de nutrition lancée en mars 2015 et
applaudie par les diplomés.

Le 14 mai 2015, les diplomés de la Faculté de droit se sont
ensuite réunis dans une ambiance chaleureuse et invitante

a Ottawa, en présence du tres honorable Brian Mulroney, invité
d’honneur de Ia soirée.

Quant a elle, la Faculté des sciences et de génie a tenu son
cocktail a Montréal le 14 avril 2016 ou le doyen de Ia Faculté,
M. André Darveau, a annoncé la création de la plateforme
Eggenius. Cette derniere favorise la commercialisation
d'innovations développées par les chercheurs, stimule
I"émergence de I3 releve entrepreneuriale en offrant du
mentorat et des bourses d’études aux étudiants intéressés a
se lancer en affaires et permet aux entreprises technologiques
d'avoir accés a des équipements scientifiques de pointe.

LA CLASSIQUE DE GOLF
DE QUEBEC

66 ANS DE TRADITION POUR LES DIPLOMES

La Classique de golf a réuni pres de 300 diplomés et amis de
I'Université Laval le 29 juin 2015 pour une 66° édition de cet
incontournable estival. La Classique VIA Rail des diplomés de
I'Université Laval s'est déroulée a nouveau au prestigieux Club
de golf Royal Québec. Certains membres de la direction de
I'Université Laval et plusieurs partenaires d'affaires de I'ADUL
ayant a cceur le développement de I'Université se sont joints
aux diplomés pour prendre part a ces retrouvailles amicales sur
les verts. Les sommes recueillies s'ajoutent a celles des autres
activités de I'Association et permettent la remise de bourses a
des étudiants, grace a I'appui constant ainsi qu’a I'implication de
ses diplomés et de ses partenaires.

Ce rassembleur tournoi de golf
organisé par I'ADUL, lequel perdure
depuis plus de six décennies,

se taille une place parmi les plus
anciens tournois associatifs au Québec.




LA SEMAINE DES DIPLOMES
UL POUR TOUJOURS

Du 9 au 16 avril 2016, des milliers de diplomés de partout a
travers le monde ont participé a la Semaine des diplomés de
I'Université Laval. Que ce soit en se joignant a des activités, en
affichant leurs couleurs au sein de leur organisation, en
interagissant sur les médias sociaux ou en s'inscrivant au
concours, ils ont profité de cette occasion pour souligner leur
fierté d’étre diplomés de la premiere université francophone en
Ameérique.

Ce sont donc pres de 4 000 diplomés provenant de 137
organisations de partout au Québec, mais aussi au Maroc, au
Burkina Faso, en Haiti, en Belgique et en Colombie qui se sont
joints au mouvement en entreprises.

Plus de 3 500 personnes ont aussi participé au concours en ligne
de la Semaine des diplomés. Une cinquantaine de chanceux se
sont partagé plus de 6 5005 en prix offerts par les généreux
partenaires de I'ADUL.

Douze activités de clubs de diplomés se sont par ailleurs tenues
dans le cadre de la Semaine, accueillant 365 participants.

Du coté des médias sociaux, ce sont plus de 100 000 internautes
qui ont été rejoints, notamment grace a des concours ludiques
sur Facebook et LinkedIn mettant en lumiere des faits inédits sur
I'Université Laval et ses diplomés. #FierteUL
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Répandus dans 130 pays sur tous les continents, les diplomés de I'Université Laval peuvent

se retrouver et partager leur sentiment d’appartenance grace a I’existence des clubs de
diplomés. Des activités culturelles, sportives et sociales les rassemblent afin qu’ils conservent un
lien privilégié avec leur alma mater. Au total, 86 activités de toutes sortes ont été organisées
par les clubs de diplomés en 2015-2016. Plus de 2 600 participants en ont bénéficié.



LES PRESIDENTS DES CLUBS DE DIPLOMES

AU QUEBEC

QUEBEC - M. REJEAN LAROUCHE
RELATIONS INDUSTRIELLES 1974

BEAUCE-APPALACHES -

M. PIERRE BEAUDOIN
PEDAGOGIE 1971
BACCALAUREAT GENERAL 1993

MONTREAL - M. ALAIN HEROUX
ADMINISTRATION 1981

SAGUENAY-LAC-SAINT-JEAN -

M. JEAN-HUGUES LALANCETTE
SOCIOLOGIE 1969

MAURICIE - MME JULIE COMTOIS
ADMINISTRATION 2001

OUTAOQUAIS — MME CAROLE VALLERAND
SOCIOLOGIE 1976

COTE-NORD - M. NICOLAS CHENE
HISTOIRE 2007

AUTRES PROVINCES
CANADIENNES -« oo

CALGARY - M. FRANCOIS DION
GEOMATIQUE 1997

EDMONTON - M. JERRY TOUPIN
GEOGRAPHIE 2000

TORONTO - MME KARINE ROY-LOUBIER
STATISTIQUES 2007

VANCOUVER - MME JOHANNE AUCLAIR
ENS. PRESCOLAIRE ET PRIMAIRE 2008

MANITOBA - M. JULES ROCQUE
EDUCATION 2006

NOUVEAU-BRUNSWICK - A COMBLER

FTATS-UNIS

BOSTON - A COMBLER

CHICAGO -

MME KHEIRA ISSAOUI-MANSOURI
ECONOMIE 2006

FLORIDE - M. DENIS LECLERC
ADMINISTRATION 1979

HOUSTON - MME LAURENCE LALIBERTE
ADMINISTRATION 2005 ET 2007

LOS ANGELES - M. MARC PARE
ADMINISTRATION 1986

NEW YORK - M. CLAUDE BUSSIERES
ADMINISTRATION 1987

SAN FRANCISCO - MME JOHANNE PAQUET
EDUCATION PHYSIQUE 1993

WASHINGTON - A COMBLER

AMERIQUE DU SUD
ET AMERIQUE CENTRALE

ARGENTINE - M. JUAN SEBASTIAN GROSSO
DROIT INTERNATIONAL 2003

CHILI - M. SERGIO ARZOLA
ADMINISTRATION SCOLAIRE 1980

MEXIQUE - A COMBLER

HAITI - MME AGATHE PELLERIN
DIETETIQUE 1973

EUROPE

ANGLETERRE - MME ANNICK TREMBLAY
COMMUNICATION PUBLIQUE 1987

BELGIQUE - M. JACQUES LALONDE
PHARMACIE 1986, ADMINISTRATION 1994

FRANCE - M. ARNAULD LASTEL
SCIENCES DE L’ACTIVITE PHYSIQUE 1994

SCANDINAVIE - M. JEAN-PIERRE VIAU
PEDAGOGIE 1959

SUISSE - MME AUDREY-ANNE LEMAY
NUTRITION 2012

AFRIQUE

BENIN - M. FRANCOIS AGOSSOU
COMMUNICATION PUBLIQUE 1994

BURKINA FASO - M. ISSOUF OUSMANE
INFORMATIQUE 2008

CAMEROUN - M. FLORENT SIEWE
ADMINISTRATION 1994

COTE-D’IVOIRE - MMt AHOU MADELEINE
DJOMO
PSYCHOPEDAGOGIE 2001

GABON - M. MARC-LOUIS ROPIVIA
GEOGRAPHIE 1985

SENEGAL - M. MOMAR KANE
SERVICE SOCIAL 1997

ASIE & OCEANIE

AUSTRALIE - PASCAL RODRIGUE
INFORMATIQUE 2002

CHINE - A COMBLER
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LES RESEAUX DE DIPLOMES

LES RESEAUX AYANT TENU DES ACTIVITES

Les réseaux organisent des activités et des rencontres afin de
favoriser les contacts personnels et professionnels entre les
diplomés partageant des affinités. En 2015-2016, Le Choeur
de I'Université Laval et le Réseau des anciens du Rouge et Or
(RARO) ont tenu des activités innovantes et rassembleuses.

LE CHCEUR DE L'UNIVERSITE LAVAL
LE CHEUR INNOVE

Le Cheeur sest renouvelé dans |a derniere année en présentant
un tout nouveau concept « concert-théatre » s'étant révélé
d'abord par un concert entiérement consacré a la musique de
Vivaldi présenté le 2 mai 2015. Pour I'occasion, un comédien
professionnel a joué avec verve le role du célebre violoniste et
compositeur italien, dans une mise en scéne a la fois sobre et
vivante. Accompagné d’un orchestre de neuf musiciens, le
Cheeur a chanté a guichet fermé. Les commentaires recus en
témoignent: cette formule pédagogique et divertissante a été
grandement appréciée. L'expérience a donc été répétée en avril
2016, cette fois, avec le répertoire de Mozart. Cette deuxieme
prestation «concert-théatre » a rassemblé autant de gens que la
premiere, démontrant I'enthousiasme du public et des diplomés
pour cette nouvelle formule.

Un concert de Noél a également eu lieu le 28 novembre 2015 a
I'Eglise Saint-Thomas-d’Aquin sous le theme Noél a la chandelle,
harpe et flute. Cette magnifique soirée a permis de réunir pres

de 500 personnes dans une atmosphere tamisée a la chandelle.

Cette année encore, le Cheeur de I'Université Laval a donc offert
trois concerts de grande qualité ayant permis de réunir pres de
1 500 participants.
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LE RESEAU DES
ANCIENS DU ROUGE ET OR

EN MODE RETROUVAILLES

('est dans la tente d'avant-match de I’ADUL qu’ont eu lieu ces
retrouvailles auxquelles 70 anciens étudiants-athletes du Rouge
et Or ont pris part le 25 octobre 2015. Plusieurs disciplines et
promotions avaient leur place sous le chapiteau. Le basketball,
le volleyball, le football, le soccer, la natation, le hockey, le judo,
le handball, I'athlétisme et le waterpolo figuraient, entre autres,
parmi les sports représentés.

Le recteur Denis Briére s'est adressé a la foule en évoquant
notamment |'excellence soutenue des étudiants-athlétes qui fait
rayonner et progresser le Rouge et Or au fil des années. Les
participants étaient ensuite conviés a un lunch amical, ou
souvenirs, éclats de rire et photos étaient au rendez-vous. Pour
terminer cette journée en beauté, une place de choix leur était
réservée dans les estrades pour le dernier match de football de
l3 saison opposant le Rouge et Or au Vert et Or de I'Université de
Sherbrooke.

Plusieurs anciens joueurs de hockey ont, de leur coté, enfilé
leurs gants quelques heures avant le match de football. Plus de
trente joueurs ont participé a une toute premiére joute amicale
des anciens. Une expérience a répéter assurément!

L’ADUL a aussi participé a titre de partenaire a la 65¢ édition du
Gala Rouge et Or, dans I'’Amphithéatre-gymnase Desjardins-
Université Laval du PEPS, le 14 avril 2016.



LE COMITE DES DIPLOMES RETRAITES

Au cours de I'année 2015-2016, prés de 350 POUR UN COUP D’ENVOI

personnes ont participé a I'une des sept HAUT EN COULEUR

activités proposées par le Comité des diplomés

retraités de I'Université Laval (CODRUI.), dont Une quinzaine de bénévoles du Comité des diplomés retraités de
_ \ I'Université Laval se sont réunis en mars 2016 pour assembler

quatre ont affiché complet. Forte de son succes, . A, :

o R les quelque 2 000 bracelets lumineux qui allaient étre remis aux

I"activité « Diner chantant» est revenue pour spectateurs du Coup d’envoi de la Grande campagne de

une troisieme année et a suscité a nouveau 'Université Laval. Plusieurs bénévoles du CODRUL, de méme que

des employés de I'’ADUL, ont également contribué au bon
déroulement de cette soirée grandiose en accueillant les
nombreux participants.

beaucoup d’intérét chez les diplomés retraités.
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PRIX HERVEY-BEAUBIEN

S'EPAULER AU BENEFICE
DES ACTIVITES

En 2015-2016, les bénévoles de I’ADUL ont mis la main
a la pate avec enthousiasme dans Ia réalisation des Rendez-vous
d'avant-match, de la Classique de golf des diplomés,

BENEVOLE DE L'ANNEE 2015 des Conventums et des Retrouvailles, sans compter leur appui
Afin de reconnaitre I'engagement et le travail exceptionnel majeur au bon fonctionnement des clubs de diplomés,

d'une personne diplomée au sein de I'Association, I'ADUL du programme Parrain /Marraine d’un jour et des activités du

décerne chaque année le prix Hervey-BeauBien. Le titre de CODRUL, le Comité des diplomés retraités de I'Université Laval.

Bénévole de I'année vise a remercier les diplomés bénévoles
qui consacrent temps et énergie a |3 réalisation de la mission
de I’ADUL, ainsi qu’a reconnaitre leur dévouement. Il met
également en valeur des qualités que possédait M. BeauBien,
soit I'engagement, le charisme, la chaleur humaine et

le dynamisme. Cet honneur est remis soit 3 la présidence d'un
club de diplémés, a un membre d’un comité ou a un membre
du conseil d’administration.

Pour I'année 2015-2016, I'ADUL a choisi de décerner le Prix
Hervey-BeauBien a Carole Vallerand (Sociologie 1976). Carole
Vallerand a intégré en 2011 le Club des diplomés de I'Outaouais,
qu'elle préside depuis octobre 2013. Reconnue pour avoir a
cceur le rayonnement du club dans sa région, elle a su motiver
son comité et le diriger vers des réalisations qui ont connu un vif

N . n N sy N & Conventum des sciences de la santé 2015
succes, dont le cocktail d’aprés spectacle d’tdith Butler ou les - Aosponsilolos do promation

participants ont pu s’entretenir avec I'artiste. Bravo et merci!
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LES COMMUNICATIONS AUX DIPLOMES

L’ADUL, TOUJOURS PLUS PROCHE DE SES MEMBRES

LE CYBERCONTACT

Publié une a deux fois par mois, selon les régions, le
CyberContact est le bulletin électronique des diplomés de
I'Université Laval. Il promeut les activités de I'ADUL, met en
valeur le parcours de diplomés, diffuse des nouvelles du campus
et de I'Association, et annonce les nouveautés en matiere de
services et d'avantages offerts aux diplomés.

LES CYBERCONTACTS
FACULTAIRES

Au cours de la derniere année, neuf facultés ont diffusé un ou
quelques bulletins électroniques par I'entremise de I’ADUL. Il s'agit
des facultés suivantes: droit; foresterie, géographie et géomatique;
médecine; sciences de I'administration; sciences de I'agriculture et
de I'alimentation; sciences de I'éducation; sciences et génie;
sciences sociales; ainsi que théologie et sciences religieuses. Ces
bulletins permettent aux facultés de transmettre de l'information,
des nouvelles et des invitations a leurs diplomés. En 2015-2016,
22 CyberContacts facultaires ont été publiés.

MAGAZINE CONTACT

Avec 1a collaboration des professeurs-chercheurs, le magazine
Contact aborde des sujets choisis pour leur actualité et leur
pertinence sociale. A cela s'ajoute de I'information sur la
communauté universitaire, sur les activités des diplomés et sur
le financement philanthropique. Publié a I'automne et a I'hiver,
le magazine est réalisé en collaboration avec Ia Direction des
communications, le Vice-rectorat aux études et aux activités
internationales, la Fondation et I'’ADUL.

SURLEWEB & O 0

En plus d’assurer la mise 3 jour constante de son site Internet et
d'offrir a ses utilisateurs une expérience des plus conviviales, I'ADUL
a pris plaisir tout au long de I'année 3 se développer et a rejoindre
toujours plus efficacement ses membres sur les médias sociaux.
Grace a sa présence sur Facebook, LinkedIn et Twitter,

I’ADUL communique de plus en plus avec les diplomés et le grand
public sur le Web. Diplémés en action, activités et communauté,
réalisations et initiatives étudiantes sont autant de catégories

de publications faisant le bonheur des abonnés.

La page Facebook compte maintenant tout prés de 10 000
internautes, tandis que Twitter et Linkedin rejoignent respectivement
800 et 5 020 adeptes. En 2016-2017, I'ADUL vise a adopter une
approche toujours plus innovante de facon a favoriser la proximité
avec ses publics sur le Web et 3 augmenter sa portée sur ces
différentes plateformes.



ENTRE DIPLOMES

L’Association des diplomés de |'Université Laval met
a la disposition des diplomés, depuis I'année 2000,
son annuaire électronique afin de:

favoriser les relations d’affaires et d’amitié entre
les membres de I’ADUL partout dans le monde.

faciliter I'intégration des diplomés arrivant
dans une nouvelle région.

L'annuaire est grandement utilisé et répond aux besoins
des diplomés, tout en respectant la confidentialité et la
protection des renseignements personnels.



"_._LA CARTE
PARTENAIRE

D3 : avantages débordant d’offres
alléchantes, Ia Carte Partenaire procure un tarif réduit a
toutes les activités offertes par I’Association, ainsi que des
rabais exclusifs chez plus de 150 partenaires. Bien plus qu’une
facon d’économiser, la Carte Partenaire donne aussi la chance
a tous les diplomés de I'Université Laval de soutenir leur
alma mater. Ses détenteurs contribuent au financement de
bourses étudiantes remises annuellement par I’ADUL, en plus
d’appuyer un programme d‘aide a I'emploi offert par le
Service de placement de I'Université Laval (SPLA).

En 2015-2016, les détenteurs de la Carte Partenaire ont pu
profiter de rabais en présentant simplement leur carte ou en
utilisant un coupon du Carnet avantages. Aussi, I’ADUL a
négocié, spécialement pour les détenteurs de la Carte

o Partenaire, des tarifs avantageux dans plusieurs stations de
Ef:}ﬂji“ ski du Québec.

Les possibilités sont infinies avec la Carte Partenaire! Avec
plus de 15 catégories de services, chacun y trouve son
compte. Les avantages de la Carte Partenaire permettent de
prendre soin de soi, de gater ses proches, d’embellir sa
maison, d’entretenir son auto et tellement plus encore!

29 500 diplomés profitent de la Carte Partenaire
et appuient leur alma mater.
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1AN 60s

3 ANS 150s
5 ANS 215$
A VIE 675$

COUTS DE LA

CARTE PARTENAIRE
POUR LES NOUVEAUX
DIPLOMES

EN 2015-2016

co0TS DE LA

CARTE PARTENAIRE
EN 2015-2016

17¢ ANNEE -

GRATUITE
zeANNEE—3os

3eANNI§E—70$
POUR 2 ANS
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LES PARTENAIRES
DE L'ASSOCIATION

L’Association des diplomés de I'Université Laval ne saurait s’acquitter de sa

mission sans le soutien de ses partenaires d’affaires. Qu’il s’agisse de faciliter la
tenue des activités, de permettre aux diplomés d’économiser ou de favoriser le
développement et la pérennité de I’ADUL, leur contribution est déterminante et

grandement appréciée. Merci a tous les partenaires!

PARTENAIRE PRINCIPAL

E TD ASSURANCE MELOCHE MONNEX

En matiere d’assurance habitation et auto de groupe, TD
Assurance est le plus important fournisseur au pays grace a
I'appui de ses sociétés affiliées. L'entreprise fournit depuis trois
décennies un service exceptionnel aux diplomés de I'Université
Laval. L'entente conclue avec I’ADUL se traduit par des tarifs
d'assurance préférentiels, divers rabais ainsi qu'une excellente
protection s'adaptant a I'évolution des besoins des diplomés,
méme apres I'heure de Ia retraite. Depuis 1984, cette entente
a permis g des milliers de membres de I'Association de profiter
d'un programme exclusif. Grande premiére en cette 32¢ année
de partenariat entre TDAAM et I’ADUL, une ristourne de
3750005 a permis aux clients diplomés de I'Université Laval
d’économiser encore plus! Etre diplomé a certes ses avantages!

PARTENAIRE MAJEUR

mbna ....

Forte de I'appui de plus de 5 000 organismes et institutions
financieres dans le monde, MBNA est une division de La Banque
Toronto-Dominion, I'un des principaux fournisseurs de
programmes de cartes de crédit de promotion conjointe et
d'affinité au Canada. Les cartes de crédit MasterCard de MBNA
sont associées a des centaines d’organismes mutuels, de caisses
populaires et d'institutions financieres, d'associations sportives,
d'établissements d’enseignement ainsi que d'ceuvres de
bienfaisance partout au pays.

A chaque achat admissible effectué par un membre de I'ADUL
avec I'un des deux produits de carte de crédit MasterCard aux
couleurs de I'Université Laval, les programmes destinés aux
étudiants et diplomés obtiennent un soutien financier de la
part de MBNA.



PARTENAIRES
DU CARNET AVANTAGES

RABAIS OFFERTS SUR PRESENTATION
DE LA CARTE PARTENAIRE

Abris Harnois (Les)

Aquarium du Québec

Antre-Amis (L)

Bibliotheques des autres universités québécoises
Boite a science (La)

Bonne Entente (Le)

Chlorophylle

Cinéma Le Clap

Cineplex Divertissement LP

(LS du Saguenay-Lac-Saint-Jean
CLS de I'Est du Québec

Club musical de Québec

Coop Zone

Diane Balit, montre émaillées
Domaine Forget

Enterprise et National (Enterprise Holdings)
Fairmont Le Chateau Frontenac
Fairmont Le Manoir Richelieu
Fairmont Tremblant

Grands Explorateurs (Les)

Grand Théatre de Québec

Greiche & Scaff

Groupe Riotel Hospitalité

Hotel Ambassadeur

Hotel Le Concorde Québec

Hotel Tadoussac

Hotel Universel d’Alma

Hotel Universel de Montréal

Hotel Universel de Québec

Hotel Universel de Riviere-du-Loup
Hotellerie Champétre
Hotel-Musée Premiéres Nations
Hotels Delta

IDC

Isabelle de Palma, votre adjointe personnelle
Jardins de Métis

MBNA

Musées de la civilisation

Nautilus Plus

Nisancos

Nouveau Théatre de I'lle d'Orléans
Orchestre Métropolitain

Orchestre symphonique de Québec
Orchestre symphonique de Trois-Rivieres
Palais Montcalm-Maison de la musique
Protégez-vous

Rabais Campus

Ronde (La)

Soleil (Le)

Stylo.ca

TD Assurance Meloche Monnex
Théatre de la Bordée

Théatre du Trident

Théatre jeunesse Les Gros Becs
Universal Palms Hotel

VIA Rail Canada

Violons du Roy (Les)

700 sauvage de Saint-Félicien

RABAIS OFFERTS SUR PRESENTATION
DU COUPON DU CARNET AVANTAGES
Alarme Microcom

Amerispa

Ameublements Tanguay

Ateliers Hors cadre (Les)
Atmosphere

Auberge |'Autre Jardin (L")
Automod

Aviatic Club

Bagages et cetera

Benjamin Moore

Bizou

(anac

Capitole (Le)

Centre de céramique de Sainte-Foy
Chateau Bellevue

Chateau Laurier

Clair de lune

Club Chaussures

Condos & Hotels Stoneham

Costco Wholesale

Déménagement Tranport Dolbec
DeSerres

Desharnais Pneus et Mécanique
Ecole de hockey de la Capitale

Encadrements Ste-Anne
Excursions Maritimes Québec
Fix Auto

Fournier

Fourrures du Vieux-Port
Gérard Bourbeau et fils
Globo

HMV Canada

Jacobus

Journal de Québec (Le)

Kido

Laliberté

Lasik md

Laura Secord

Létourno

Lunetterie Sears

Magasin Latulippe
Menottes et Petits pieds
Monsieur Muffler

Multi Luminaire

Naturaliste (Le)

Naturiste

Pentagone

Pépiniere Jasmin

Pitou Minou et Compagnons
Protégez-vous

Qualinet

Rabais Campus
Reliance-Protectron

Réseau Dignité

Restaurant Capitaine Homard
Restaurants Normandin
Resto Pub L'Orange Bleue
Service des Espaces Verts
Soleil (Le)

Sports Experts

Station Touristique Duchesnay
Ste-Foy Mitsubishi
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PARTENAIRES
D'ACTIVITES

SERVICES ET COMMANDITES

AGF

Alex Coulombe Ltée

Aliments Lesters Ltée

Amerispa

Ameublements Tanguay

Avalanche

Avantages Sociaux Intégrés

Aviatic Club

BCF s.e.n.c.rl./LLP

Bonne Entente (Le)

Brassta

Budget

Budweiser

Capitale, Assurance et services financiers (La)
Caron Groupe Financier

cal

Chapiteaux Germain Dumont
Chlorophylle

Club de Golf La Tempéte

Coop Zone

Deloitte

Desjardins

Diane Balit, montres émaillées
Dynamic Funds

Empire Vie (L)

Excellence (L)

Enterprise et National (Enterprise Holdings)
Fairmont le Chateau Frontenac
Fairmont Le Manoir Richelieu
Fidelity Investments - Phillipe Poulin
Fidelity Investments - Santino De Toni
Fonds Mackenzie

Francis Vachon, photojournaliste
Gadoua

Gestion de placements TD

Gestion immobiliere Arbois

Graffiti

Grand Théatre de Québec

Grand Vallon Golf - Mont-Sainte-Anne
Grands Explorateurs (Les)

Hotel de Glace

Hotel Le Concorde Québec
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Hotel Universel d’Alma
Hotel Universel de Québec
Hotellerie Champétre
Hotels Nouvelle-France (Feu sacré)
Humania Assurance
Importation Vineron
Industrielle Alliance

Invesco

Jolicoeur Lacasse Avocats
Journal de Québec (Le)
Krispy Kernels

MAB Profil

Mackenzie Placements
Mallette

MBNA

Métro Plus Place Ste-Foy
Montego

Nautilus Plus

Norton Rose Fulbright
Olympus

PepsiCo Canada Aliments
Piédestal Productions
Productions Optimales
Raymond Chabot Grant Thornton
Rematech

Ristorante il Matto

Sail

Salle Albert-Rousseau
Services de café Van Houtte
Simons

SNC-Lavalin

Stylo.ca

Taylor Made

TD Assurance Meloche Monnex
Teknion

Tryp Québec Hotel Pur

Via Rail

Violons du Roy (Les)

Zoom Média (Newad)

PARTENAIRES DE LA
PREVENTE DES BILLETS

DE SKI 2015

Centre Castor (Valcartier)
Edelweiss

Massif de Charlevoix (Le)
Massif du Sud

Mont Avila

Mont Grand-Fonds

Mont Olympia
Mont-Orignal

Mont Saint-Sauveur
Mont Tremblant
Mont-Edouard
Mont-Sainte-Anne
Sentiers du Moulin

Ski Bromont

Ski de fond Charlesbourg
Ski Mont Gabriel

Ski Morin Heights

Ski Mont Orford
Stoneham

PARTENAIRES
SUR LE CAMPUS

Bibliotheque de I'Université Laval

(aisse Desjardins de I'Université Laval

Direction générale de la formation continue (DGFC)
Fondation de I'Université Laval (La)

Golf Campus

Magazine Contact de I'Université Laval

Rouge et Or Football

Saveurs Campus

Service des activités sportives de I'Université Laval (SAS)
Service de placement de I'Université Laval (SPLA)
Service des résidences de I'Université Laval (SRES)
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QUEBEC

Pavillon Alphonse-Desjardins

2325, rue de |'Université, bureau 3402
Québec (Québec) G1V 0A6

T. 418.656.3292

Sans frais 1.877.293.8577

F. 418.656.2054

ful@ful.ulaval.ca

MONTREAL

550, rue Sherbrooke Ouest
bureau300, Tour Est

Montréal (Québec) H3A 1B9
T.514.842.5012, poste 8170
F. 514.842.9744
bureau.montreal@ful.ulaval.ca

ful.ulaval.ca




